
Gebruik van afbeeldingen als 
achtergrond voor Startdia
 
• Klik op het grijze afbeeldingsveld
• Ga nu naar ‘Invoegen’ en kies 

‘Afbeeldingen’. 
• Kies een afbeelding, klik op 

‘Invoegen’ en de afbeelding 
wordt geplaatst.

• Wil je een uitsnede maken, 
selecteer dan de foto door erop te 
klikken en gebruik de crop- 
functie onder 
‘Opmaak’/’Bijsnijden’.

Analyse du marché du travail 
pour la détection précoce des 
pénuries de main-d’œuvre 
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Analyste des marchés du travail internationaux 



Gebruik de UWV bullets met de 
button ‘Lijstniveau’.

• Niveau 1: tekst zonder bullet
• Niveau 2 t/m 5: tekst met bullets

Typ je tekst op de eerste tekstregel. 
Vergeet nu de standaard button voor 
bullets (rode kruis). 
Klik op het pijltje naar links en je 
verlaagt het tekstniveau. Klik op het 
pijltje naar rechts en je verhoogt het 
tekstniveau. 

- Services publics de 
l’emploi
- Service aux 
employeurs
- EURES
- Permis de 
licenciement
- Informations 
relatives au marché 
du travail

Emploi
- Évaluations 
médicales
- Désignation des 
capacités de travail
- Garantie des 
prestations de maladie 
et d’invalidité
- Réintégration des 
bénéficiaires des 
prestations de maladie

Affaires médico-sociales
- Désignation des 
droits aux prestations
- Calcul de la hauteur 
des prestations
- Versement des 
prestations

Avantages

- Gestion des données 
pour les politiques 
d’assurance emploi

Gestion des données
- Centre de contact 
client
- Services de gestion 
et de conception en 
ligne

Clients et services

2
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Cinq principales tâches de l’UWV
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Finalités des informations relatives au marché du travail :

✔ Présenter aux demandeurs d’emploi les meilleures opportunités d’emploi
✔ Présenter aux employeurs les meilleures opportunités de recrutement
✔Offrir des informations professionnelles sur les perspectives des études liées au 

marché du travail
✔Mieux cibler les services de l’UWV
✔Rendre le marché du travail plus transparent pour les décideurs politiques

Besoin d’indicateurs valides, fiables, 
spécifiques, ciblés et actualisés du marché du 
travail Quatre méthodes
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Quatre méthodes :

1. Prévisions : Établies par le Centre de recherche pour l’enseignement et le 
marché du travail, université de Maastricht, avec le soutien de l’UWV

2. Indicateur de tension : L’UWV en coopération avec Textkernel, Panteia 
et le Bureau central de la statistique

3. Professions connexes offrant de meilleures chances : 
initialement en coopération avec ITS/l’université de Nimègue, puis par l’UWV 

seul

4. Position sur le marché du travail en fonction du suivi des 
diplômés : 

conçu initialement par SEO/l’université d’Amsterdam à partir des données du 
Bureau central de la statistique, puis en coopération avec l’UWV
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1. Prévisions
• Prévisions à six ans, une fois tous les deux ans
•Modélisation économétrique
•Demande d’expansion, demande de remplacement, demande de substitution, 
afflux de nouvelle offre
• Plusieurs indicateurs du rapport offre-demande : À six ans pour 114 groupes 
professionnels et 103 types d’études 
•Dans 35 régions, un indicateur du rapport offre-demande pour 33 groupes d’
études
• Avantages : (1) une méthode valide et (2) un modèle sophistiqué fondé non 
seulement sur les postes vacants ou la demande d’expansion, mais sur d’autres 
paramètres aussi
• Inconvénients : (1) pas suffisamment spécifique et (2) pas toujours fiable
• Principaux résultats : pénuries de techniciens, de personnel médical et de soins 
de santé, ainsi que d’enseignants
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2a. Indicateur de tension
• Pour les employeurs et les décideurs 
politiques
• Rapport entre postes vacants et 
demandeurs d’emploi
• Enquêtes sur la main-d’œuvre et sur 
les postes vacants pas suffisamment 
détaillées>approximations
• Indicateur des postes vacants : offres 
d’emploi en ligne ET pondération pour 
améliorer la représentativité
• Indicateur pour les demandeurs 
d’emploi : bénéficiaires des 
prestations de chômage depuis moins 
de six mois
•Chaque trimestre : 114 groupes 
professionnels dans 35 régions 

Niveau 
record
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Professions des TIC Professions créatives et linguistiques
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2b. Indicateur de tension par groupe professionnel et par 
région : exemples du T4 2021

T4 2021, professions 
créatives 
et linguistiques

T4 2021, professions des 
TIC

Très 
élevée
Élevée
Équilibrée
Faible
Très faible

Très élevée
Élevée
Équilibrée
Faible
Très faible
Indisponible
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3a. Professions connexes offrant de 
meilleures chances
• Pour les demandeurs d’emploi ciblant des professions où la demande est faible
•Un indicateur hybride pour évaluer les professions où la demande est 
faible/élevée
o Indicateur de tension
oDurée de recherche d’emploi pour les bénéficiaires des prestations de 

chômage
o Prestations de chômage pour 100 employés
oContrôle qualitatif

•Une méthode pour déterminer la connexité des professions
oHistorique des parcours de mobilité professionnelle (base de données de CV)
oCapacités par profession (seulement dans les cas douteux)
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Faibles chances de trouver un emploi

Secrétaire 
employée

Emploi
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4a. Position sur le marché du travail en 
fonction du suivi des diplômés
•Pourquoi ? Manque d’informations honnêtes et pertinentes 
relatives au marché du travail pour les étudiants
•Objectif ? Créer des informations fiables relatives au marché du 
travail pour les étudiants de l’enseignement initial (comparaison 
entre 70 cursus de maîtrise, 87 cursus de licence et 
104 cursus EFP)
•Par qui ? Coopération entre l’UWV et SEO/l’université 
d’Amsterdam (données du Bureau central de la statistique)
•Source ? Données du registre (218 000 diplômés chaque année)
•Quand ? Évaluation un an et demie (position de départ) et dix ans 
après l’obtention du diplôme
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4b. Position sur le marché du travail en 
fonction du suivi des diplômés (exemple : tableau des 
positions de départ des titulaires d’une maîtrise)

Comment ? Indicateur hybride pour
la position sur le marché du travail :
1) Contrat à durée indéterminée
2) Salaire horaire
3) Revenus annuels 
4) Temps nécessaire pour trouver un 
emploi substantiel

Principaux résultats :
1) Importantes différences entre les 
types d’études
2) Le domaine d’étude a des 
répercussions à long terme
3) Les informations peuvent être 
utilisées par les professionnels et les 
SPE, et pour les orientations à l’école



Gebruik de UWV bullets met de 
button ‘Lijstniveau’.

• Niveau 1: tekst zonder bullet
• Niveau 2 t/m 5: tekst met bullets

Typ je tekst op de eerste tekstregel. 
Vergeet nu de standaard button voor 
bullets (rode kruis). 
Klik op het pijltje naar links en je 
verlaagt het tekstniveau. Klik op het 
pijltje naar rechts en je verhoogt het 
tekstniveau. 

13

4c. Classement des positions de départ
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Conclusions
•Des indicateurs valides, fiables, spécifiques, ciblés et actualisés du marché du 
travail sont nécessaires
• Les informations les plus récentes ne sont pas toujours le meilleur choix
• Les prévisions représentent un indicateur initial des besoins en matière de 
capacités, mais elles ne sont pas toujours suffisamment fiables et spécifiques 
pour être utiles aux demandeurs d’emploi et aux employeurs
• Il convient d’investir dans des indicateurs de haute qualité et de coopérer avec 
les instituts de recherche
• Indicateur de tension : employeurs et décideurs politiques
• Professions connexes offrant de meilleures chances : demandeurs d’emploi
• Position sur le marché du travail en fonction du suivi des diplômés : professionnels et 
étudiants Règle d’or pour l’efficacité :
Qualité des informations relatives au marché 
du travail x qualité de la communication
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E-mail : michel.vansmoorenburg@uwv.nl Portail web (en néerlandais),

Version de démonstration de notre site 
web (en anglais)
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Merci !

http://www.werk.nl/arbeidsmarktinformatie
https://www.youtube.com/watch?v=8ipolQtfS84

